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Lic. Lorenzo Alberto Can Sánchez
Director Ejecutivo de Administración y Efectividad Institucional.

P r e s e n t e.

	
	FECHA:
	

	
	
	DD/MM/AAAA


Yo    
, declaro que estoy, adscrito(a) a la Dirección    
, con el puesto de    
, con un nivel de    
, y con una antigüedad comprobable de    
  en la SEMARNAT; me propongo realizar los estudios de    
 en la ciudad de   
, en la institución    
.
“Me comprometo a cumplir, en apego a la normatividad vigente, con los términos establecidos en los “Lineamientos para el otorgamiento de becas para las y los Servidores Públicos de Confianza de la Conanp”, garantizando el uso adecuado de la beca proporcionada, tomando en cuenta que prestaré mis servicios en la Comisión por un período igual al otorgado en la beca y en caso de separación anticipada a dicho período, de reintegrar a la Secretaría a partir del monto autorizado, asimismo en caso de incumplimiento a lo dispuesto en los citados lineamientos mi beca será cancelada”.

	
	A T E N T A M E N T E.

FIRMA


	

	
	(Nombre completo y firma de la o el servidor público)


	


